FORWMATO EUROPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION] PERSONALI

Nome RAGAGLIA FRANCO
Indirizzo GENOVA, VIATORTONA SC DX16/18 SC16139
Telefono 3288603894

Fax

E-mail Ragagliad9@gmail.com

Nazionalita italiana

Data dinascita 05/01/1955

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - a) dal 01/01/20086 al 02/04/2009
= Nome e indirizzo del datore di ASP E. BRIGNOLE P.LE E. BRIGNOCLE 2 GENOVA
lavoro
dal 03/04/2008 ad oggi
EMANUELE BRIGNOLE SERVIZI SRL

¢ Tipo di azienda o settore GESTIONE RSA (AMBITO SANITA'
» Tipo di impiego DIRIGENTE
= Principali mansioni & responsabilita Direftore Risorse Umane / Servizl Alberghieri / Resp. Formazione

DAL 01/05/1988 AL 31/12/2005 |

VIGILANZA VLBISAGNO SR L.

SERVIZI INTEGRAT! DI SICUREZZA
FUNZIONARIO

Direttore Risorse Umane/Segretario Generale

DAL 01/02/1975 AL 30/04/1988 |

COOP P.R BURLANDO S.C.RL.

SERVIZI LOGISTIC

FUNZIONARIC

Responsabile Risorse Umane E Sistemi Informatic

« Nome e tipo di istituto di istruzione UNIVERSITA DI GENOVA
o formazione
+ Principali materie / abilita TESI LA SINDROME DI BURN GUT APPLICATA Al LAVORATOR| DELLE
professionall ogaetto dello studio R.S.A (materie di riferimento in ambito psicologico e sociologico)

I PROCESSIFORMATIVI

« Qualifica conseguita L
fficazione 1081110
nente;




< Date(da-a)

« Nome e fipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)

+ Date (da - a)

« Nome ¢ tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

* Date (da - 2)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio
« Qualifica consequita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

« Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio
+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se perfinente)

« Date (da -~ a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto delio studio
+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

: Date (da - a)

+ Nome ¢ tipo di istifuto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetic dello studio
¢ Quaiifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)

Dal 1970 a1 1973
HUSTITUTO MAGISTRALE

DIPLOMA DI MATURITA'
44780

MAGGIO 2009
SDA BOCCONI

Corsoin GESTIONE DELLE RSA I LIV,

MAGGIO 2008
SDA BOCCONI

Corsoin GESTIONE DELLE RSAT LIV,

GIUGNO 2008
UNIVERSITA’ DI GENOVA DICHEP

SICUREZZA SUL LAVORO

RSPP MODULO C
SUPERATO

GENNAIO 2008
UNIVERSITA’ D] GENOVA DICHEP

SICUREZZA SUL LAVORO

RSPP SPECIALIZZAZIONE SETTORE ATECO 7

NOVEMBRE 1999 NOVEMBRE 2005
STUDIO MARTELLO

CERTIFICAZIONE DI QUALITA

RDQ



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente

riconosciute da certificati e diplomi

ufficiall.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

» Capacita di leftura
* Capacita di scriftura
« Capacita di espressione orale

« Capacita di lettura
e Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

CAPACITAE
COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando
postiin cui la comunicazione é
importante e in situazioni in cui é
sssenziale lavorare in squadra (ad es.
cultura e sport), ece.

CAPACITAE
COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone, progett,
bilanct; sul posto di favoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e sport), &
casa, ecc.

CAPACITAE
COMPETENZE TECNICHE

Con computer, affrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITAE
COMPETENZE
RTISTICHE

A
Musica, scriffura, disagno ece,

ITALIANA

FRANCESE

OTTIMA

SUFFICIENTE

BUONA

INGLESE

di base in fase di miglioramento

di base. di base in fase di miglioramento
di base in fase di miglioramento

Dal 1995 al 2005 ho svolto if ruolo Di Segretario Generale dellente Bilaterale della
Vigilanza Privata mantenendo il ruolo indipendentemente dal fatto che la presidenza
fosse affidata alla parte datoriale o sindacale,

Dal 1988 ad oggi, nelle diverse realta sono sempre stato titolare della Procura
Speciale alle liti in tutti | settori. Per conto della proprieta della VIGILANZA
VLBISAGNO S.R.L .ho svolto ruoli di componente e presidente in diversi CDA.

Dal 1988 svolgo il ruclo di responsabile delle relazioni industriali, Nellatiuale
posizione svolgo il compito di Direttore Generale Facente Funzioni e Datore di
Lavoro della societa In House .

Attitudine al lavoro in equipe, organizzazione per obiettivi con schede di valutazions
individuali e per struttura, finalizzate alla misurazione della performance delle diverse
figure, sia in ambito di marketing (per il precedente lavoro) che ho poi introdotto ed
applicato anche nell'attuale settore sanitario. Ho contribuito alla ideazione,
progettazione e realizzazione del piano di riequilibrio dell ASP E. Brignole per
I'applicazione del contratto di lavoro di natura privatistica all'interno di una NEWCO
appositamente costituita,

Sportivo praticante, calcio, ciclismo, palestra. Ho avute diverse esperienze di teatro
digleitale a livello amatoriale.

Ottima gestione ed utilizzo dei supporti informaticl conoscenza tecniche di
programmazione

Buona espressione musicale con ulilizzo di diversi strumenti



§ERET e R RYET R T i pussessy del Hlols ¢ REPP dal 1957 &l 2005 presso Vigiianza aibisagng ho svoito
ALTRE CAPACITAE sempre tale incarico in modo continuativo seguendo diversi corsi di aggiomamentio,
CGM?ETENZE sempre dal 1897 ad ogyi ho svolio oltre all'attivita di RSPP quella di formatore in
Competenze non precedentemente materia di sicurezza per entl di formazione, aziende e associazioni. Nel periodo 1988-
~ompetenze non pi v 2005 ho svolto la mansione di RSPP pressc Mondialpol Transport Genova e CSS8
indicate. aziende del gruppo Valbisagno. Dal 2007 al 2012 RSPP presso sia ASP E. Brignole

che E. Brignole Servizi con adeguamento titoli pressc UNIVERSITA' DI GENOVA

DICHEP RSPP MODULO B e C e RSPP SPECIALIZZAZIONE SETTORE ATECO 7.

Riepilogo corsi in materia di sicurezza:

SERIM CORSO PER RSPP 1997

SERIM CORSC PER RSPP AGGIORNAMENTO 2001

Corso " Modulo B " presso Universita di Genova Dipartimento di Ingegneria chimica e

processo Settore

ATECO 7 2008

Corso " Modulo C " presso Universita di Genova Dipartimento of Ingegneria chimica e

processo 2008

Corso di aggiornamento D.Lgs 106/08 8 hh 2009

Corso di aggicrnamento Rischio stress lavoro corrslato 8 hh 2010

Iscritto negli elenchi regionali dei formatori in materia di sicurezza.

Responsabile della gestione complessiva della 231/01.

In possesso del titolo di - Amministratore Condominiale

Dal 2009 membro def Direttivo Ligure AIDP

Dal 2008Formatore per .
PATENTE O PATENT]I B
ULTERIOR! INFORMAZIONI disponibile a viaggiare/risiedere in ambito nazionale / internazionale

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Autocertificazione resa ai sensi degli articoli n. 46 e n. 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445.




ALLEGATO ATTIVITA” FORMATIVE:

ANNO 2016

FORMA MENTIS FORMATORE IN MATERIA DI SICUREZZA (4 HH + 12 HH ) PER
CIRCA 50 OPERATORI DEL SETTORE SANITA’. (6 EDIZIONI PER 4 GG)
FORMA MENTIS FORMATORE IN MATERIA DI SICUREZZA (4 HH + 12 HH ) PER
CIRCA 30 OPERATORI DEL SETTORE ALIMENTARE . (4 EDIZIONI PER 4 GG)
MEDICOOP FORMATORE IN MATERIA DI ANTINCENDIO (4 HH ) PER 14
OPERATORI STUDI MEDICI. (2 EDIZIONI PER 2 GG)
MEDICOOP FORMATORE IN MATERIA DI GESTIONE STUDI MEDICI (4 HH ) PER
14 OPERATORI STUDI MEDICI. (2 EDIZIONI PER 2 GG)
EMANUELE BRIGNOLE SERVIZI SRL FORMATORE IN MATERIA DI HACCP (
8HH) PER 30 OPERATORI
o ANCORA DA EFFETTUARE MA GIA’ PIANIFICATE IN CORSO D’ANNO -
*= EMANUELE BRIGNOLE SERVIZI SRL FORMATORE IN MATERIA DI
SICUREZZA (4 HH + 12 HH ) PER CIRCA 15 OPERATORI DEL
SETTORE SANITA’. (3 EDIZIONI PER 4 GG)
= EMANUELE BRIGNOLE SERVIZI SRL FORMATORE IN MATERIA DI
HACCP ( 8HH) PER 12 OPERATORI (2 EDIZIONI PER 2GG)

ANNO 2015

ANNO

MEDICOOP FORMATORE IN MATERIA DI SICUREZZA (4 HH + 12 HH ) PER
CIRCA 15 OPERATORI STUDI MEDICL (2 EDIZIONI PER 4 GG)

EMANUELE BRIGNOLE SERVIZI SRL FORMATORE IN MATERIA DI LEGGE
231/01 (4HH) PER 100 OPERATORVIMPIEGATI (12 EDIZIONI PER 1 GG)

2014

OASERVICE FORMATORE IN MATERIA DI SICUREZZA (4 HH ) PER CIRCA 25
OPERATORI DIVERSI SETTORI. (5 EDIZIONI PER | GG)

AIS SRL FORMATORE IN MATERIA DI SICUREZZA ( 4HH) PER 30
OPERAVIMPIEGATI DIVERSI SETORI (5 EDIZIONI PER 1 GG)

EMANUELE BRIGNOLE SERVIZI SR FORMAZIONE IN MATERIA DI BURNOUT
( 8HH) PER 50 OPERATORI ( 8 EDIZIONI PER 2 GG)

MEDICOOP FORMATORE IN MATERIA DI SICUREZZA (4 HH + 12 HH ) PER
CIRCA 10 OPERATORI STUDI MEDICL. (2 EDIZIONI PER 4 GG)

ANNO 2013

AIS SRL FORMATORE IN MATERIA DI SICUREZZA ( 8HH) PER 30
OPERAVIMPIEGATI DIVERSI SETORI (4 EDIZIONI PER 2 GG)

OASERVICE FORMATORE IN MATERIA DI SICUREZZA (4 HH ) PER CIRCA 25
OPERATORI DIVERSI SETTORL (4 EDIZIONI PER 1 GG)

EMANUELE BRIGNOLE SERVIZI SRL FORMAZIONE IN MATERIA DI CLIMA
AZIENDALE E ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO ( 4HH) PER 40 OPERATORI (5
EDIZIONI PER 1 GG)



ANNO

@

ANNO

2012

EMANUELE BRIGNOLE SERVIZI SRL FORMATORE IN MATERIA DI
SICUREZZA (8 HH ) PER CIRCA 33 OPERATORI SANITA’. (5 EDIZIONI PER 2 GG)
EMANUELE BRIGNOLE SERVIZI SRL FORMAZIONE IN MATERIA DI CLIMA
AZIENDALE E ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO ( 4HH) PER 40 OPERATORI (7
EDIZIONI PER 1 GG)

2011

ASP EMANUELE BRIGNOLE FORMATORE IN MATERIA DI SICUREZZA (8 HH )
PER CIRCA 30 OPERATORI SANITA’(4 EDIZIONI PER 2 GG) .

EMANUELE BRIGNOLE SERVIZI SRL FORMAZIONE IN MATERIA DI CLIMA
AZIENDALE E ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO ( 4HH) PER 30 OPERATORI (4
EDIZIONI PER 1 GG)

EMANUELE BRIGNOLE SERVIZI SR FORMATORE IN MATERIA DI
SICUREZZA (8 HH ) PER CIRCA 33 OPERATORI SANITA’ (4 EDIZIONI PER 2 GG).
EMANUELE BRIGNOLE SERVIZI SRL FORMAZIONE IN MATERIA DI BURNOUT
( 2HH) PER 150 OPERATORI (18 EDIZIONI PER 1/2 GG)

Autocertificazione resa ai sensi degli articoli n. 46 e n. 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445.
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