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A ASP Emanuele Brignole

Azienda pubblica di Servizi alla Persona
Genova

DELIBERAZIONE N. 2 del 30/01/2020

OGGETTO: approvazione del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e
Programma Triennale per la Trasparenza e Integrita

l.

Il Commissario Straordinario
Premesso che:

con delibera n. 559 del 14 luglio 2017, con la quale ¢ stato nominato il Commissario Straordinario
dell’ASP Emanuele Brignole (nel prosieguo, breviter, “I’ASP” o “I’Ente”), la Giunta Regionale ha
affidato al Commissario Straordinario I'incarico di provvedere alla gestione ordinaria e straordinaria
dell’Ente ed in particolare:
a) di svolgere tutti gli incombenti spettanti al Presidente e al Consiglio di Amministrazione
dell’ASP;

con delibera n. 536 del 13 luglio 2018, la Giunta Regionale ha rinnovato, per il periodo di un anno
decorrente dalla data del predetto provvedimento, I'incarico di Commissario Straordinario dell’ASP
all’Arch. Marco Sinesi e ha affidato, al Commissario Straordinario, I'incarico di provvedere alla
gestione ordinaria e straordinaria dell’Ente ed alla piena attuazione del Piano, nonché a tutti compiti
gia assegnati con delibera n. 1111 del 21 settembre 2012;

con delibera n. 611 del 16 luglio 2019, la Giunta Regionale ha nuovamente rinnovato, per il periodo
di un anno decorrente dalla data del predetto provvedimento, I’incarico di Commissario Straordinario
dell’ASP all’ Arch. Marco Sinesi ribadendo quanto al punto precedente.

considerato che con Decreto N. 47 del 04/12/2018 il Commissario Straordinario incaricava il

Dott. Luca Romeo di svolgere I'incarico di Responsabile della prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza ;

verificati i contenuti del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e Programma Triennale
per la Trasparenza e Integrita elaborati dal Responsabile della Corruzione e della Trasparenza

DELIBERA

di approvare il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e Programma Triennale per la
Trasparenza e Integrita.

2. Di dare mandato alla direzione aziendale di procedere all’applicazione del dettato e dei contenuti
delle stesse procedendo anche alla necessaria formazione /informazione di tutto il personale.

IL COMMISSAR]

0 SUGORT




